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Liebe Frauen·beauftragten, 

wir als LAG Frauen.beauftragte vertreten die Interessen 

der ungefähr 6.000 beschäftigten Frauen 

in Werkstätten in Schleswig-Holstein. 
 Esther Zelenka 
1. Vorsitzende

LAG bedeutet: Landes – Arbeits – Gemeinschaft. 

Alle Frauen·beauftragten in Schleswig-Holstein arbeiten zusammen. 

Und das seit 2020. 

2022 haben wir alle zusammen unseren Verein gegründet. 

Was haben wir als Verein gemacht im letzten Jahr? 

Im Vorstand und mit euch Mitgliedern.  

In der Politik in Schleswig-Holstein und  

mit unserem Bundes·netzwerk Starke.Frauen.Machen.  

Und in unserer Öffentlichkeits·arbeit. 

Das könnt ihr alles lesen in unserem Geschäfts·bericht 2025. 

Viel Spaß bei Lesen! Eure Frauen aus dem Vorstand 
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Vorstand und Geschäfts·stelle________________ 

Im April hatten wir unsere Mitglieder·versammlung. 

Zum Schluss hatte Andrea Cornils noch eine persönliche Mitteilung: 

Sie war Gründungs·frau der LAG 2020 und 1. Vorsitzende. 

Sie würde nun aus persönlichen Gründen von ihrem Amt zurück·treten. 

Sie hatte die Arbeit sehr gerne gemacht.  

Die Mitglieder und die Vorstands·frauen bedanken sich bei ihr. 

Im Vorstand der LAG sind wir seitdem nur noch zu dritt: 

• Esther Zelenka als 1. Vorsitzende

• Daniela Wenk als Stellvertreterin und

• Susan-Jeanette Jokuschies

Wichtig war für uns nun zu dritt alle Aufgaben zu bewältigen. 

Aber wir schaffen das! 
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Seit der Gründung unserer LAG 2020 waren wir bei der Lebenshilfe. 

2022 haben wir mit euch unseren Verein gegründet. 

Seitdem können wir selber Verträge abschließen. 

Im Februar konnten wir deshalb mit unserem Büro umziehen. 

Jetzt sind wir Mieter im Haus der Gewerkschaften in Kiel. 

Wir haben weiterhin ein Büro zusammen mit der LAG Werkstatträte SH. 

Anfang März hatten wir dann einen Tag mit Offenem Büro. 

Viele von euch waren da und haben sich die neuen Räume angesehen. 

Wir haben uns zu Vorstand·sitzungen in Kiel getroffen. 

Wir haben alle aktuellen Themen besprochen. 

Weil wir nicht alle Themen schaffen,  

haben wir auch mal Sitzungen am Computer mit Zoom gemacht. 
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In unserer Geschäfts·stelle beschäftigen wir drei Mitarbeitende  

Sie arbeiten jeweils knapp 10 Stunden in der Woche. 

Unser Team in der Geschäfts·stelle: 

Barbara Carstensen 

Unterstützt bei der  

Arbeit als Vorstand 

Seline Thormählen 

Projekt Gute 

Unterstützung 

Mathias Richter 

Organisiert die  

Geschäfts·stelle 

Die Stelle von Seline Thormählen wird von Aktion Mensch bezahlt. 

Im Juli haben wir eine Klausur·tagung gemacht.  

Wir haben zurück geschaut: 

Was haben wir schon erreicht.  

Wir haben die Ziele für das kommende Jahr fest·gelegt 

Und wer welche Aufgaben übernimmt. 

Die Klausur ist auch wichtig für die Zusammen·arbeit im Team. 

Wir haben über unsere Geschäfts·ordnung gesprochen: 

Wie wollen wir als Vorstand und Geschäfts·stelle zusammen·arbeiten. 

Und wir haben eine kleine Aktion gemacht. 
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Mitglieder________________________________

Gute Unterstützung 

Unser Heft Gute Unterstützung ist fertig! 

Wir sind stolz!       

Die Förderung von Aktion Mensch  

hat es möglich gemacht. 

Seit Oktober 2024 arbeiten wir an dem Heft Gute Unterstützung. 

Zwei Arbeits.gruppen haben in diesem Jahr mitgemacht. 

Eine Gruppe hat überlegt, was in dem Heft stehen soll. 

Die andere Gruppe hat gelesen: Ist alle drin und gut verständlich? 

Das Heft besteht aus 3 Teilen: 

1. Informationen zum Amt der Frauen·beauftragten Leichte Sprache.

2. Verschiedene Arbeits·hilfen, Cekc·listen und Vorlagen.

3. Informationen zum Amt der Frauen·beauftragten in Alltags·sprache.

Auf unserer Internetseite könnt ihr das Heft runter·laden. 

Dort gibt es außerdem Erklär·filme und Postkarten.  

Heft Gute Unterstützung auf unserer Internet·seite zum runter·laden:

gute Unterstützung - LAG Frauenbeauftragte in WfbM SH 

https://www.lag-frauenbeauftragte-sh.de/gute-unterstuetzung.html
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Im April hatten wir unsere Mitglieder·versammlung in Rendsburg. 

Wir haben aus dem Geschäfts·bericht vorgetragen: 

Was haben wir 2024 gemacht? 

Wir haben den Kassen·bericht abgeliefert: 

Was haben wir mit unserem Budget gemacht? 

Der Vorstand wurde entlastet.  

Das bedeutet, die Mitglieder stimmen zu, 

dass der Vorstand gut mit dem Geld umgegangen ist.  

Dafür haben sich die Kassen·prüferinnen vorher genau angesehen: 

Wofür hat der Vorstand das Geld ausgegeben. 

Sind die Ausgaben gut für die Ziele vom Verein. 

Wir haben außerdem 

• das Heft Gute Unterstützung vorgestellt und

• über das Budget für Frauen·beauftragte informiert.

An 4 Themen·tischen konnten sich die Frauen dann austauschen über 

1. Beraten mit Karten

Die neue Arbeits·hilfe von mixed pickles aus Lübeck

2. Wie kann ich gut für mich sorgen als Frauen·beauftragte?

3. Wie können wir Bewerberinnen für die Wahl im Herbst finden?

4. Das Projekt Gute Unterstützung
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Ende September war unsere Fach·tagung in Plön. 

Über 60 Frauen.beauftragte und Unterstützerinnen haben teilgenommen. 

In 4 Arbeits.gruppen haben sich die Frauen ausgetauscht: 

• „Beraten mit Bildern“ Mit Bild·karten leichter über Themen sprechen

• „Einfach ins Gespräch kommen“ Ein Frauen·café organisieren.

• „Gute Unterstützung“ Ein Leitfaden für gute Zusammen·arbeit

• „Arbeits·gruppe der Vertrauens∙personen“

Alle konnten sich viele praktische Anregungen und Tipps geben. 

Nachmittags gab es Spaziergänge und Spiele.  

Abends gemütliches Beisammen·sein und Spiele. 

Eine Disko und eine Fotobox. 

Am Abschluss.tag haben alle ihre Ergebnisse gezeigt. 

Dabei waren auch wieder Werkstatt·leitungen als Gäste eingeladen. 

Aleksandra Karadeniz von Mixed Pickles aus Lübeck hat etwas vorgestellt: 

Was ist wichtig für Frauen, um in eine Beratungs·stelle zu gehen? Alle auf 

der Tagung hatten dazu etwas auf große Kartons geschrieben. 
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LAG vor Ort 

Bei "LAG vor Ort" besuchen wir Frauen·beauftragte in der Werkstatt.  

Wir wollen uns persönlich kennen·lernen.  

Und hören, was für die Frauen wichtig ist.  

Und wir berichten über unsere Arbeit. 

In diesem Jahr war eins besonders wichtig: 

Werbung für das Amt der Frauen·beauftragten. 

Damit sich viele zur Wahl im Herbst aufstellen lassen. 

Hier haben wir auf Versammlungen der Frauen gesprochen: 

In den Geesthachter Werkstätten, im Tatwerk in Ahrensburg, im fecit in 

Kiel, im Eiderheim in Flintbek, bei der Brücke in Elmshorn, in den Preetzer 

Werkstätten, in den Möllner Werkstätten und bei Die Ostholsteiner in 

Oldenburg.  

Hinterher konnten wir noch einen Rundgang durch die Werkstatt machen. 

Uns hat der Austausch viel Spaß gemacht. 

Vielen Dank für die Einladungen. 
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Die LAG Werkstatträte hat eine Wahl·ordnung geschrieben.  

Zusammen mit einer Arbeits·gruppe. 

Bei einer Wahl muss alles richtig ablaufen.   

Zum Beispiel: Die Abstimmung muss korrekt sein.   

Vor einer Wahl sollte man deshalb Regeln aufschreiben.   

Eine Wahl·ordnung gibt Sicherheit für die Wahl vom Vorstand. 

Und von den Kassenprüferinnen.  

Wir nehmen die Wahl·ordnung der Werkstatträte als Muster.  

Es ist einfacher, wenn unsere Wahl·ordnungen gleich sind.  

Denn es gibt Frauen·beauftragte, die auch Werkstatträte sind.  

So gibt es keine Verwirrungen. 

2026 wird die Wahl·ordnung von den Mitgliedern beschlossen.  

Im November war das Treffen der Vertrauens·personen 

der Frauen·beauftragten und Werkstatträte. 

Darüber haben wir zum Beispiel gesprochen: 

• Die Wahlen der Frauen·beauftragten und Werkstatträte.

• Das Budget und die Freistellung der Vertrauens·personen.

• Die Wahl der Schwerbehinderten·vertretung. Und die

Zusammen·arbeit mit dem Werkstattrat.

• Die Vermittlungs·stelle

• Die Broschüre Gute Unterstützung von der LAG Frauen·beauftragten
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Wir haben regelmäßig Info´s an Frauen·beauftragte geschickt. 

Zum Beispiel zu Schulungen und Veranstaltungen. 

Unsere Geschäfts·stelle hat Anfragen beantwortet.  

Von Frauen·beauftragten und Unterstützerinnen. 

Per Mail oder am Telefon.  

Es ging zum Beispiel darum:  

Was ist, wenn eine Frauen·beauftragte länger krank ist? 

Oder wenn es keine Nach·rückerin gibt. 

Wir haben ein neues Mitglieder im Verein begrüßt. 

Die Frauen·beauftragten  

vom ReesenWerk der Brücke Rendsburg-Eckernförde 

Die Offene Sprech·stunde und der Mitglieder·brief 

Beides haben wir in diesem Jahr nicht weiter gemacht. 

An der Sprech·stunde haben nicht so viele Frauen teilgenommen. 

Und den Mitglieder·brief haben wir einfach nicht geschafft. 
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Politik im Land____________________________ 

Wir arbeiten weiter mit im Landes·beirat  

bei der Landes·beauftragten  

für Menschen mit Behinderungen Michaela Pries.  

Dort arbeiten wir mit vielen Selbst·vertretern aus dem Land zusammen. 

Über den Landes·beirat können wir  

an vielen Stellen in der Politik im Land mit·wirken: 

• Gute Arbeits·bedingungen in der Werkstatt.

• An den Verhandlungen zum Landes·rahmen·vertrag

für ausreichendes Geld für die Frauen·beauftragten.

Damit eine gute Unterstützung bezahlt werden kann.

• Im Landes·beirat gibt es eine Arbeits·gruppe für Frauen.

Wir sagen, was besser werden soll:

o Schutz von Frauen vor Gewalt,

o die Vernetzung mit Beratungs.angeboten,

o Besuche bei der Frauen·ärztin barriere·frei.
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Wir waren bei den Treffen der Frauen·beauftragten 

und Werkstatträte beim Paritätischen. 

Wir haben von euren Themen gehört. 

Und von unserer Arbeit im Vorstand berichtet. 

Der Kreis Rendsburg-Eckernförde hat ein Suse-Netzwerk. 

Gegründet vom Beirat für Menschen mit Behinderungen. 

Suse heißt: Sicher und Selbstbestimmt.  

Alle Frauen sollen sicher und stark sein. 

Jede Frau soll selbst über ihr Leben bestimmen können. 

Im Netzwerk treffen sich viele verschiedene Menschen: 

Frauen·beauftragte, Gleichstellungs·beauftragte,  

Mitarbeiterinnen aus Beratungs·stellen. 

Wenn man sich kennt, kann man besser zusammen·arbeiten. 

Wir finden Suse-Netzwerke wichtig. 

Deshalb sind wir bei den Sitzungen dabei. 

Wir informieren auch über die Arbeit der Frauen·beauftragten. 

____________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

13 von 16 



Geschäfts·bericht 2025 

____________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

14 von 16 

Die Petze in Kiel hat einen Beirat. 

Mehrmals im Jahr treffen sich die Teilnehmenden. 

Wir sprechen über wichtige Dinge zum Schutz vor Gewalt. 

Alles soll in einem Koffer gesammelt werden: 

Der Gewalt.schutz.koffer. 

Das ist wichtig für Frauen  

in der Werkstatt. 

Deshalb machen wir mit. 

Politik im Bund____________________________ 

Frauen.beauftragte aus Mecklenburg-Vorpommern  

haben in diesem Jahr ihre LAG gegründet. 

Wir hatten sie im letzten Jahr dabei unterstützt. 

Im Juli haben wir uns mit den Frauen aus dem Vorstand getroffen. 

Wir haben uns über unsere Arbeit ausgetauscht. 

Anschließend gab es eine Führung durch die Werkstatt. 

Es war ein toller Austausch. 

Netzwerke sind wichtig.  
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Starke.Frauen.Machen  

Das ist der Bundes·verband aller Frauen·beauftragten in Deutschland. 

Starke.Frauen.Machen ist ein Verein mit einer Satzung. 

Eine Mitglieder·versammlung wurde abgesagt. 

Öffentlichkeits-Arbeit______________________ 

Gewalt kommt nicht in die Tüte! 

Gleiche Rechte für Frauen wirklich umsetzen. 

Im September haben wir euch wieder informiert: 

Was könnt ihr machen am 25. November? 

Viele von euch haben bei uns Brötchen·tüten bestellt. 

Auf unserer Internet·seite informieren wir über unsere Arbeit. 

Es gibt Berichte und Arbeits·hilfen. 

www.lag-frauenbeauftragte-sh.de 
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https://lagverband.sharepoint.com/sites/LAG-FrB/Shared%20Documents/Mitglieder/Mitgliederversammlung/MV%202025/Geschäfts-%20und%20Kassenbericht/www.lag-frauenbeauftragte-sh.de





